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Le médipôle
Le Médipôle de Koutio est un projet de centre hospitalier et de « pôle Santé » dans la commune de Dumbéa 
et la banlieue de Nouméa en Nouvelle-Calédonie.

Le Médipôle doit regrouper en un seul 
endroit les activités des quatre sites 
actuels du CHT dans des bâtiments 
d’une surface globale de 90 000 m2 
respectant la démarche de haute 
qualité environnementale sur 15 ha 
de terrain, soit :
•	 un « faré d’accueil »,
•	 un centre d’hospitalisation de 

650 lits environ, sur 42 500 m2 
de surface utile et 77 000 m2 de 
surface fonctionnelle, répartis en 3 
pôles (« Médecine », « Chirurgie 
» et 15 ha de terrain au total, « 
Mère-Enfant »), avec :

•	 537 lits de courts séjours autorisés à l’ouverture dont 522 extensibles à 584 du fait de chambres doublages 
(capacité augmentée de 53 places autorisées et de près d’une centaine de lits effectifs),

•	 39 lits et 22 sièges à l’ouverture pour l’hospitalisation de jour avec une capacité autorisée de 71 places 
(33 de plus que l’existant à l’ouverture, capacité autorisée plus que doublée puisqu’elle passe de 33 à 71),

•	 un « Centre de soins de suite et de rééducation fonctionnelle » (CSSR), avec 80 lits et places de moyens 
et longs séjours dont 40 pris en charge par le CHT et 40 par la Société anonyme Calédonie-Santé (25 de 
plus que dans les deux centres de la Pirogue et Raoul-Follereau),

•	 un plateau technique de 12 salles d’opérations,
•	 un centre de la logistique et du matériel (« Logipôle »),
•	 les laboratoires du CHT,
•	 l’Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie,
•	 un nouveau pôle de radiothérapie (avec deux accélérateurs de particules, géré par une association public-

privé), inexistant auparavant en Nouvelle-Calédonie,
•	 un hôtel hospitalier (hospitel) pour les patients venus du Nord ou des Îles Loyauté.

Au final, l’ensemble doit être capable de traiter à l’année 60 000 passages aux urgences, 300 000 consultations 
et 40 000 hospitalisations, demandant 400 personnels supplémentaires, dont 300 hors médecins, et donc un 
effort particulier en matière de formation.


